STATUT
Fundacji Feminoteka
(tekst jednoality)
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Rozdziat 1

Przepisy ogdlne

§1

1. Fundacja Feminoteka, zwana dalej Furngaggtanowiona przez JoanRiotrowsk, zwary
dalej Fundatork, aktem notarialnym z dnia 8 wirea 2005 roku, dziata na podstawie

przepisow ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia4l@8 niniejszego Statutu.

2. Fundacja posiada osoboi¢@rawrs.
§2

Fundacja dziata na terytorium Rzeczypospolitej Hejoraz za granig zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.
§3

1. Siedzila Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.
§4

Fundacja ma prawazywania emblematow, odznak i pieckzgodnie z obovaizujacymi

przepisami w tym zakresie.
§5

Ministrem wigciwym ze wzgédu na cel Fundaciji jest minister éavy do spraw kultury.

Rozdziat Il

Cele,srodki i zasady dziatania Fundacji

! Nazwa Fundacji Zmieniona Uchwafarzdu Fundaciji z dnia 6.02.2006



86
1. Celem Fundacji jest:

1) dziatanie na rzecz likwidacji dyskryminacji zegledu na pté w literaturze, kulturze,
sztuce orazyciu publicznym,

2) wspieranie i upowszechnianie problematyki kogjegroblematyki gender, feminizmu,
3) promowanie autorek i autorow, publikacji, wydastw poswicconych szeroko rozumianej
problematyce kobiecgj

4) promocja kwestii rbwnouprawnienia kobiet ¢zozyzn,

5) przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet,

6) przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzdu na pté,

7) wspieranie udziatu kobiet syciu publicznym i kulturalnym,

8) likwidowanie barier zwizanych z dogpem do wiedzy na temat nowych technologii,
9) upowszechnianie wiedzy na temat nowych techriolagdd kobiet.

2. Powysze cele &da realizowanépoprzez:

1) wspomaganie i organizowanie przedsaie¢ artystycznych, wydawniczych i innych form
upowszechniania kwestii rownouprawnienia kobietzoayzn,

2) organizowanie konferencji, seminariow, warsztatkursow, wystaw,

3) organizowanie konkursow i przyznawanie nagrod,

4) wspotprae z innymi fundacjami i organizacjami zajmaymi sie kwesty
rownouprawnienia kobiet i eaczyzn, przeciwdziataniem przemocy wobec kobiet,
przeciwdziataniem dyskryminacji ze wzdu na pté,

5) wspieranie kobiet i organizacji kobiecych w diatalngci na rzecz rownouprawnienia,
6) upowszechnianie wiedzy na temat sytuacji i @hnekci kobiet,

7) promowanie nowych technologikmd kobiet i organizacji kobiecych,

8) prowadzenie serwisu i kgiarni promujcej autorki i autorow, publikacji, wydawnictw
paswieconych szeroko rozumianej problematyce kobigésynouprawnieniu i likwidacji
dyskryminaciji,

9) organizowanie akcji medialnych (kampanii promjoggh, akcji spotecznych)

promupcych ide rownouprawnienia,



10) prowadzenie dziataldo badawczej.

3. Mozliwe jest dofinansowywanie realizowanych przez Fagcgddziatar przez uczestnikow
tych dziata. ®

§7

Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z podstawaviyteresami Rzeczypospolitej Polskiej

oraz obowazujgcym prawem, a w szczegoku z ustavg o fundacjach i niniejszym statutem.
§8

Dla oshgniecia swoich celow Fundacja m® wspiera dziatalng¢ innych osdb prawnych i

fizycznych, ktorych dziatalni@ jest zbiena z celami statutowymi Fundaciji.
§ ¢

Fundacja mge powotyw#& oddziaty i filie w kraju i za granic

1) Odziaty i filie Fundacji musgrealizow# cele Fundacji na obszarze swojego
dziatania.

2) Oddzialy i filie @ jednostkami Fundacji o terytorialnie wyetdnionym zasigu
dziatania,

3) Zasady gospodarki finansowej jednostek terenowgtwizrdza Zarzd fundaciji

4) Oddziatami/ filiami kieruj osoby powotywane i odwotywane przez ZatZzundaciji.

Rozdziat IlI

Organy i organizacja Fundacji

§10

2 Zmiana wprowadzona decyzfarzdu w dniu 25.11.20009.
® Punkt dopisany decyzizarzdu Fundacii z dnia 3.04.2008
* Paragraf dopisany decyzfaradu Fundacji z dnia 10. 09.20009r.



Organami Fundacji jest Rada Fundacji i zarEundacji’

&11

Rada Fundacji

1.

Rada Fundacji jest organem kontroli, nadzoru i iypacym Fundaciji.

2. Skiada st od trzech do priu 0s6b powotanych na czas nieckoay.

Czionkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadlaeinej rezygnacji z
cztonkostwa ludmierci cztonka Rady.

Nie mazna hczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z petnieniem funlcifarzdzie
Fundacji lub ze stosunkiem pracy z Fundacj

W razie powotania cztonka Rady Fundacji, za jegadgagdo Zaradu Fundacji, lub
nawizania przez cztonka Rady Fundacji stosunku pradéymdacy — cztonkostwo
takie] osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszendpoaviednio na czas petnienia
funkciji lub trwania stosunku pracy.

Rada zbiera siraz do roku podejmg¢ odpowiednie uchwaty i przedstavgaje
Zarzzdowi Fundacii.

Rada podejmuje uchwaty w trybie gtosowania. Dopmalre jest podejmowanie
uchwat w drodze gtosowania w ngstijacych trybach: zwyktym (przy jednoczesnej
obecndci gtosupcych czionkéw Rady lub w drodze tele- lub wideolerehciji),
korespondencyjnym (poprzez przestanie glosu wigszare podpisanym listem lub
poczt elektronicza- wykorzystanie poczty elektronicznej wymaga opeatia
oswiadczenia gtosarego bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowa
przy pomocy wanego kwalifikowanego certyfikatu w rozumieniu usyezvdnia 18

wrzesnia 2001 r. o podpisie elektronicznym /Dz.U. Nr 186z. 1450, z pd. zm./).

Rada stanowi kolegialny organ kontroli, eloiny od Zarzdu, i nie podlegagy mu w

zakresie wykonywania kontroli wewtnzne;.

Uchwaty Rady Fundacji podejmowangetezwzgédna wickszdicia glosow®

8§11 a

® Rozdziat Ill od & 10 do & 11a wEtznie zmieniona uchwaZarzdu Fundaciji z dnia 10.09.2009



Do zada Rady naley w szczegOIngci:

1. Wospieranie dziatalnei Fundacji poprzez nieodptatne dzieleniesivop wiedz i
doswiadczeniem.

2. Nadzor i kontrolowanie bicej dziatalndci Zarzadu Fundacii.

3. Przyjmowanie corocznych sprawozdaerytorycznych Fundaciji.

§12

Zarzad Fundaciji kieruje jej dziataldoig i reprezentujegj na zewntrz.

§13

Zarzad Fundaciji sktada siz 2-5 0s6b powotanych przez Fundatofkundatorka mae
zosta& cztonking zarzdu.

& 13a
W sktad Zaradu wchoda: ’
Joanna Piotrowska (prezeska adtp)
Anna Czerwiska (wiceprezeska zadu)
Beata Sgpien (cztonkini zaradu)®
&14

1. Czionkostwo w Zarglzie Fundacji ustaje z chwifmierci, rezygnacji lub odwotania

cztonka Zarzdu Fundacji.

2. Cztonek Zargdu Fundacji mee by odwotany przez Fundatoghub przez Zarzd
Fundacji. Odwotanie czionka Zadu Fundacji przez Zagd Fundacji wymaga zgody

Fundatora.

® Punkt dopisany decyzizaradu Fundacii z dnia 25.11.2009
" Zmiana sktadu Zaerlu Fundacji zmieniona uchwafarzdu Fundacji z dnia 3.04.2008
8 Zmiana nazwiska cztonkini Zardu wprowadzona uchwaZarzdu Fundacii z dnia 09.2009



3. Odwotanie cztonka Zagdu Fundacji przez Zasd Fundacji nagpuje w drodze uchwaty
podtej przez pozostatych cztonkow Zadu Fundacji, przy czym cztonek Zadu Fundaciji,
ktérego sprawa dotyczy, nie bierze udziatu w gtomony.

4. W przypadku zwolnienia miejsca w Zagizie Fundaciji przez wysgpienie,smier¢ lub
pozbawienie cztonkostwa w Zadzie Fundacji, Zargd Fundacji uzupetnia swoj sktad w
drodze kooptacji. Na kandydagunowego cztonka Zagrlu Fundacji wyraa zgo@

Fundatorka.

5. Cztonkowie Zargzdu Fundacji petai swe funkcje nieodptatnie.

6. Zarad Fundacji mae powot& Dyrektora Fundacji do bigcego kierowania sprawami
administracyjnymi Fundacji. Zakres praw i obgzkow Dyrektora Fundacji okéa Zarzd

Fundacji.

7. Zarad Fundacji mae powotywa& Rady Programowe do pomocy w realizacji

poszczegolnych przedsizie¢ Fundaciji.

§ 15

Do kompetencji Zagdu Fundacji natey prowadzenie wszystkich spraw Fundaciji, a w

szczegolnéci:

1) uchwalanie programdéw dziatania Fundacji, usialaposobow ich realizacji oraz podziat
dochodu srodkéw Fundacji na poszczegolne cele,

2) reprezentowanie Fundacji na zeyvn,

3) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw na zZeendacji,

4) przyjmowanie w drodze uchwaty rocznych bilangéwmdacii,

5) podejmowanie uchwat w sprawie zmiany Statutud@aij,

6) podejmowanie uchwaty w sprawie likwidacji Funglac

7) przedstawianie do wiadored publicznej programoéw dziatania oraz prawidt@aio

wykorzystaniasrodkéw finansowych Fundacji,

° Punkty 8-11 w & 15 dopisane decyZaradu Fundacji z dn. 10.09.2009



8) przygotowywanie wnioskow w sprawie powotaniain@tania oddziatéw, filii, innych
wyspecjalizowanych placéwek Fundaciji, ich praw owizazkdw oraz zakresu i obszaru ich
dziatania,

9) powotywanie i odwotywanie dyrektorek/dyrektor@ddziatow;

10) sprawowanie bigcego nadzoru nad dziatakois oddziatdw i filii oraz placowek
wyspecjalizowanych Fundacji z punktu widzenia igodngci z prawem, mig Fundacji,
przyjetymi zasadami i standardami dziatania oraz efekbgein zasadnéci wydatkowanych
srodkéw finansowych i rzeczowych;

11) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych glandéw dziatania jednostek terenowych
I wyspecjalizowanych oraz zasad ich gospodarkinsoave]

12) przedstawianie, nadanie Ministra Kultury i Sztuki, sprawozila dziatalnéci Fundacji.

§16

Zarzad Fundacji podejmuje uchwaty na posiedzeniu. Pageid Zaradu Fundacji zwotuje i
przewodniczy i Prezeska Zadu. Posiedzenie jest wae, jezeli wszyscy cztonkowie

Zarzadu Fundacji zostali pisemnie powiadomieni o0 jegejstu, terminie i porgku obrad. Z
posiedzé Zarzadu Fundacji spotglza s¢ protokét. Do wanaosci posiedzenia wymagana jest
obecnd¢ na posiedzeniu co najmniej potowy cztonkéw Zdrz Fundacii.

§17

Uchwaly Zaradu zapadaj bezwzgédma wickszdcig gtosow oddanych. Za gltosy oddane
uwaza sk gtosy ,za”, ,przeciw” lub ,wstrzymujce s¢”. W przypadku réwnej liczby gtosow
cztonkow Zaradu Fundaciji, decyduagy jest gtos Prezesa Zadu.

§18
Do sktadania swiadczenia woli we wszystkich sprawach w tym gtiewych Fundacii,
zawierania umow i udzielania peinomocnictw uprawgih jest dwéch cztonkow Zaydu

Fundacji.

§19



Pracownicy Fundacji wynagradzanizyodnie z zasadami ustalonymi przez Zdrzundaciji

i korzystaj ze wszystkich uprawniéepracowniczych gwarantowanych przez przepisy prawa

pracy.

§ 20
Kazdy cztonek Zargdu Fundaciji jest obowkany i uprawniony do prowadzenia spraw
Fundacji. Kady cztonek Zarzdu Fundacji mee prowadz bez uprzedniej uchwaty Zaau
Fundacji sprawy nie przekraczeg zakresu zwyktych czynéa Fundacji. Jeeli jednak w
przypadku zargdu wieloosobowego przed zatatwieniem sprawy nieknaczajcej zakresu
zwyktych czynndci Fundacji ktorykolwiek z pozostatych cztonkéw Zgatu Fundacii
sprzeciwi st jej przeprowadzeniu lubjeli sprawa przekracza zakres zwyktych czyono

wymagana jest uprzednia uchwata Zd Fundaciji.

Rozdziat IV
Maj gtek Fundacji

§21

Sktadnikami majtkowymi przeznaczonymi przez Fundatpria realizagj celow Fundacji
s3: internetowa ksigarnia feministyczna i serwis informacyjny Femirkatevraz z domen
www.feminoteka.pl oraz jej zawasita, bazami danych i mechanizmami niedbymi do
prowadzenia serwisu i kgarni o hcznej wartéci 45.000,00 (czterdziei pieé tysiecy)
ztotych.

§22

Dochodami Fundacjigsw szczegoIngci:

1) darowizny, dotacje, spadki i zapisy otrzymanesdb fizycznych, prawnych, krajowych i
zagranicznych;

2) odsetki bankowe;

3) wplywy z dziatalnéci odptatnej (dziataln& odptatna bdzie prowadzona w zakresie

szkole1 i warsztatéw oraz sprzegapublikacji i wydawnictw}®

19 punkt dopisany decyzizaradu z dnia 3.04.2008r.



§ 224"
1) Fundacja mee prowadzi dziatalng¢ gospodarcz w rozmiarach stgcych realizacji
jej celéw statutowych, na zasadach gloeych w odebnych przepisach.
2) Caly dochdd organizacii przeznaczany jest na dniedé pazytku publicznego

3) W zakresie gospodarki magkiem fundacji nie jest dopuszczone:

- udzielanie pgyczek lub zabezpieczanie zobgwan mapgtkiem Fundacji w
stosunku do cztonkiow jej organéw, pracownikdw oraz oséb, z ktorymi
cztonkinie/owie jej organow lub pracownicy pozostaj zwigzku makenskim

albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej, w linii boogj
do drugiego stopnia alb@ gwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

- przekazywanie maiku Fundacji na rzecz cztondw jej organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadacldhmiz w stosunku do os6b
trzecich, w szczegoldoi jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na

preferencyjnych warunkach,

- wykorzystywanie matku Fundaciji na rzecz cztondw jej organdéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadachdhmyz w stosunku do os6b
trzecich, chybaze to wykorzystanie bezpednio wynika z celu statutowego

Fundacji,

- zakup na szczegolnych zasadach towarow lub wslygpdmiotow, w ktorych
uczestnicz cztonkinie/owie organdéw lub pracownicy Fundacgoich osoby
bliskie.

§23
W przypadku likwidacji Fundaciji, fundusz zalaielski orazsrodki rzeczowe i finansowe
zostan przeznaczone na cele identyczne lubzooie do tych, ktére realizowata Fundacja. O
przeznaczeniu tycfrodkow decyduje Zarg.

§24



W przypadku powotania Fundacji do spadku, Zdrzundacji sktadaswiadczenie woli o

przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§25

Fundacja odpowiada za swoje zobgwainia catym magkiem.

Rozdziat V

Tytuty honorowe

§ 26

1. Osobie, ktéra wspotpracuje z Fundagjrzekazata na jej rzegrodki finansowe lub
rzeczowe stanowte réwnowarté¢ minimum 5.000,- USD, mi@ by¢ przyznany tytut
honorowy ,Donator”.

2. Osoba wspotpracaga z Fundagjmaoze uzyska tytut honorowy ,Zastaony dla Fundacji”.

Rozdziat VI

Zmiana Statutu
8§ 27
Zmiana Statutu nie nze dotyczy istotnych zmian celéw Fundacji.
§28
Zmiany Statutu mie dokona:
1) Fundatorka lub upowaiona przez rj osoba,

2) Zarad Fundacji za zgadFundatorki wyraong na pimie.

§29

" paragraf 8 zostat dopisany deeyZaradu Fundacji z dnia 09.2009

10



Minister Kultury i Sztuki mae wezwé Fundatork lub Zarzd Fundacji do zmiany statutu w
wyznaczonym terminie, §& okaze st, ze postanowienia Statuty sprzeczne z

obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 30

Uchwata Zarzdu Fundacji w sprawie zmiany Statutu podejmowasgjgnomyinie.

§31

Zmiana Statutu nagtuje w trybie przewidzianym dla jego ustalania.

Rozdziat VI
Likwidacja Fundacji

§32

1. Uchwat w przedmiocie likwidacji Fundacji z powodu ggiiccia celdéw, dla ktorych
zostata ustanowiona, lub z powodu wyczerparodkow finansowych podejmuje Zaz
Fundacji.

2. Majgtek Fundaciji pozostaty po uregulowaniu jej zobxnah przeznacza gina cele
okreslone przez Zargd.

3. O likwidacji Fundacji Zargd Fundacji zawiadamia Ministra Kultury i Sztuki.

Rozdziat VI
Postanowienia kacowe

§33

Koszty administracyjne, organizacyjne oraz wydatkidziatalnéc reprezentacymFundacji

wyodrebnione w planie finansowym pokrywangzsmaptku Fundacji.

11



Zarzgd Fundacji zatwierdza do stosowania niniejszy tgdolity Statutu Fundaciji

Feminoteka

Warszawa, dn. 25.11.2009

/Beata Sipieri— cztonkini Zargdu/
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